
L’inFO du CSE du 31/03/2026

D01 D02 NP VSD D01 D02 NP VSD D01 D02 NP VSD

ASSEMBLAGE
Décal du 10/11 - 
Récup le 18/04 
(E34/D26)

Décal du 15/05 
(E34) - Récup 
le 30/05 (D26)

Décal du 15/05 
(E34) - Récup le 
31/05 (D26)

USINAGE Sam 18/04 - D24
Décal du 15/05 
(E34) - Récup 
le 30/05 (D26)

Décal du 15/05 
(E34) - Récup le 
31/05 (D26)

Boîtiers
SCEMI

(MB/RG)
ASSEMBLAGE

Décal du 10/11 - 
Récup le 18/04 
(E34/D26)

Décal du 15/05 
(E34) - Récup 
le 30/05 (D26)

Décal du 15/05 
(E34) - Récup le 
31/05 (D26)

Boîtiers
(MB/RG) USINAGE Sam 18/04 - D24

Décal du 15/05 
(E34) - Récup 
le 30/05 (D26)

Décal du 15/05 
(E34) - Récup le 
31/05 (D26)

ASSEMBLAGE
STEP 2

Décal du 15/05 
(E34) - Récup 
le 30/05 (D26)

ASSEMBLAGE
STEP 3

Décal du 15/05 
(E34) - Récup 
le 30/05 (D26)

RG USINAGE
Décal du 15/05 
(E34) - Récup 
le 30/05 (D26)

Décal du 15/05 
(E34) - Récup le 
31/05 (D26)

ASSEMBLAGE
Décal du 15/05 
(E34) - Récup 
le 30/05 (D26)

USINAGE
Décal du 15/05 
(E34) - Récup 
le 30/05 (D26)

H+ et H- collectives

MAJ le 27/03/2026

PREVISIONNELFERME PREVISIONNEL
AVRIL 2026 MAI 2026 JUIN 2026

MB6

RG

EAT6

CALENDRIER

Rappel sur l'utilisation des congés annuels 2024/2025 :
Les congés annuels acquis au titre de l'exercice 2024/2025 sont à consommer avant le 31/05/2026. Le personnel doit consommer ses 
congés annuels avant cette date.
⚠️ Au 31/05/2026, les congés annuels restant ne seront ni déversés ni payés ni reportés.

Nota : le personnel qui n'a pas eu la possibilité de consommer ces congés en raison d'une absence de longue durée pour maladie, accident de 
travail et qui n'aura pas repris son activité d'ici fin mai, pourra bénéficier d'un report.

Rappel sur l'utilisation des congés d'ancienneté 2025 :
Les congés d'ancienneté 2025 sont également à consommer avant le 31/05/2026. Après cette date, les droits non consommés seront 
déversés : 

o Pour le personnel en équipe : dans la « RESERVE INDIVIDUELLE INDEMNISABLE »
o Pour le personnel en journée : dans le Compteur « DROITS INDIVIDUELS » dans la limite des 35 heures (5 jours) 

MB6 : Production sur 2,5 tournées
RG STEP 2 : Production en 1 tournée à 100% (D02) 
EDM STEP3 : Organisation de production en 2 tournées avec production pleine cadence en D01 et 33% de 
production en D02
EAT6 : Production à 50% en D02

Compte tenu de la réduction des équipes RG STEP2 annoncée au CSE du 16 mars, l’équilibrage de l’acier RG de nuit sera 
ajusté.

Concernant le pont du 15 mai 2026 : Personnel en horaire d’équipe: voir tableau ci-dessus (hors VSD). 

ACTIVITÉS

* Suite à l’intervention de FO en CSE, la récup du 31 mai pour la NP (jour de la fête des mères) sera positionnée sur une autre date.

*

*

*

*

*



Évolution des demandes hebdos

AVRIL MAI JUIN

ASS MB6 10000 10000 10000
RG STEP 2 1700 1700 1700
RG STEP 3 3800 3800 3800
EAT6 560 560 560
Total 16060 16060 16060

Effectifs à fin février 2026
CDI : 1082 / CDD : 2 / Contrats pros : 2 /

Apprentis : 34 / Temporaires : 31 / Total : 1151

VOYAGES/SORTIES

Découvrez : la ville de Bruxelles et la «Mini 
Europe» le dimanche 24 mai 2026. Tarif Stellantis : 
Adultes : 30 € Enfants de 12 à 16 ans : 25 € / Enfants de 
moins de 12 ans : 20 €. Le tarif comprend le bus, la visite 
du parc Mini-Europe, le repas du midi et la visite libre de 
Bruxelles l’après midi. 75 places disponibles.

Spectacle «Disney sur Glace, le voyage 
enchanté à Lille» : le dimanche 24 janvier 2027 à la 
séance de 14 h (placement assis en catégorie 1). Tarif 
spécial CSE : 40 € au lieu de 55 € (sans transport). Les 
plaquettes seront prochainement disponibles dans votre 
magasin.

Voyage "Las Vegas" :6 jours / 4 nuits : Tarif 
unique de 1390 € (même tarif pour les proches des 
salariés Stellantis). Départ le 23 novembre 2026. Prise 
en charge A/R directement depuis le parking du site. 
Préinscription jusqu'au 31 mars 2026.

Informations Partenaires Vacances : 

Center Parc / Pierre et Vacances : jusqu'à 30 % sur les 
réservations de cottages.

Plein Air Vacances et Sunreva : tarifs avec 
avantages CSE.

AB Croisière : 10 % de remise sur les croisières. 

Plaquette envoyée par mail dernièrement. 

VITALI SANTÉ

Permanences Vitali santé :

- les mercredis 15 et 29 avril (7h45/12h 
et 13h/15h), uniquement sur rendez-vous.

EXPOS-VENTES

2 avril : O Milles Senteurs vente de bougies 
parfumées. 

7 avril : Vente de confiseries, gâteaux, ect. 

8 avril : Vente de saucissons.

9 avril : Phone 59, spécialisé dans les accessoires 
téléphoniques.

16 avril : Les fondants de Sandrine (bénéficiez de 
10 % de remise avec ce prestataire).

16 avril : Total Fermetures.

23 avril : Une conseillère de la Caisse D’épargne 
sera là pour vous présenter les offres 2026. 

30 avril : La société TEXAM - vente de produits 
ménagers.

30 avril : La société « Parce que » spécialisée 

Restez informés de l’actualité de l’usine et du Groupe sur notre 
site 
https://fo-stellantis-va.fr ou scannez le QRCode :

COMMISSION CADEAUX

La première tranche de distribution 
des chèques-vacances (en 3 fois) se fera :

Le mercredi 8 avril de 5h15 à 7h45 et de 
12h15 à 14h15. 

Le jeudi 9 avril de 12h15 à 14h15. 

Le vendredi 10 avril : retrait au sein du 
magasin aux horaires d’ouvertures. 


